PLAN NADZORU PEDAGOGICZNEGO
| ORGANIZACIA PRACY
SZKOLY MUZYCZNEJ | STOPNIA
W NIWISKACH
w roku szkolnym 2021/2022

Przedstawiony i pozytywnie zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng
w dniu 31. 08. 2021 .

Niwiska 2021 r.



Spis tresci:

1. ORGANIZACIA PRACY SZKOtY:

a) Organizacja pracy

b) Utrzymanie bazy szkoty

c) Przydziat dodatkowych czynnosci

d) Rekrutacja

e) Terminarz

f) Wspodtpraca ze sSrodowiskiem

g) Tygodniowy plan zajec

f) Plan dyzuréw

2. STRONA INTERNETOWA

3.S10

4. KALENDARZ ROKU SZKOLNEGO

5. PLAN | TEMATYKA POSIEDZEN RADY PEDAGOGICZNE)
6. DOSKONALENIE ZAWODOWE, WARSZTATY — WDN
7. SZKOLNY ZESTAW PROGRAMOW NAUCZANIA

8. DZIALANIA W ZAKRESIE DYDAKTYKI

9. NADZOR PEDAGOGICZNY

10. WIZJA | MISJA SZKOtY NA LATA 2020-2025

11. EWALUACJA WEWNETRZNA



WSTEP

Plan Pracy Szkoty jest dokumentem, ktéry ma utatwic prace w szkole nauczycielom i uczniom. Aby
realnie zaplanowac zadania nalezy zdac¢ sobie sprawe z parametréw jakimi dysponujemy. Wazne jest
jaka misje mamy do spetnienia, jaka jest szkota w dniu dzisiejszym i w jakim srodowisku dziatamy.
Plan pracy ma by¢ pozytecznym narzedziem, do ktdrego bedzie sie mozna w ciggu roku wielokrotnie
odwotywa¢, aby mdc zrealizowaé zamierzone cele.

Ad.1

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY w roku szkolnym 2021/2022
a) Organizacja pracy
b) Baza szkoty
c) Przydziat dodatkowych czynnosci
d) Rekrutacja
e) Wspotpraca ze sSrodowiskiem
f) Harmonogramy (SIO. Arkusz Organizacyjny)
g) Tygodniowy plan zajec
h) Plan dyzuréw
Ad. A) Organizacja pracy
Szkota pracuje w pieciodniowym systemie
1) Budynek oficyny dworskiej jest otwarty:
- w poniedziatek od 12:30—20:30
- wtorek — czwartek od 12:00 - 20:00
- pigtek 08:00 — 16:00
2) Budynek Dworku Hupki jest otwarty od 08:00 — 20:00 (pon. — pt.) a w soboty od 08:00 — 13:00
- Zajecia lekcyjne mogg by¢ prowadzone w godz. od 8:00 — 20:00 (20:30 w poniedziatek)
- Sekretariat czynny:  Poniedziatek godz. 11:00 —19:00
Wtorek godz. 09:00 — 17:00
Sroda godz. 08:00 — 16:00

Czwartek godz. 11:00 — 19:00



Pigtek godz. 08:00 — 16:00
- Dyrektor przyjmuje; Sroda godz. 09:00 — 11:00

Pigtek godz. 09:00 - 11:00
Uwagi porzadkowe :

- Pracownikéw szkoty niepedagogicznych i pedagogicznych obowigzuje przed podjeciem pracy
ztozenie podpisu na liscie obecnosci oraz zmierzenie temperatury i wpisanie pomiaru do tabeli. Pani
Marzena Pleban jest dysponentem wszystkich kluczy od pomieszczen szkoty. Udostepnia je uczniom
po odnotowaniu w zeszycie nazwiska i imienia, numeru sali, godziny pobrania i oddania kluczy.

Higiena, czyszczenie i dezynfekcja pomieszczen i powierzchni

m Przed wejsciem do budynku zamieszczono informacje o obligatoryjnym dezynfekowaniu ragk przez
osoby doroste i dzieci, wchodzace do szkoty poprzez skorzystanie z ptynu dezynfekujgcego do rak.

m Uczniowie oraz osoby doroste wchodzgce do szkoty dezynfekujg dtonie przy wejsciu, zakrywajg
usta i nos maseczkg ochronna.

m Pracownicy szkoty sg zobowigzani regularnie my¢ rece wodg z mydtem oraz dopilnowaé, aby robili
to uczniowie, szczegdlnie po przyjsciu do szkoty, po powrocie ze Swiezego powietrza, po
skorzystaniu z toalety.

m Prowadzony jest monitoring codziennych prac porzadkowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
utrzymywania w czystosci powierzchni dotykowych - poreczy, klamek i powierzchni ptaskich, w
tym blatow w salach, klawiatur instrumentow, pulpitéw, wigcznikdéw oraz tazienek i zapewniona
jest biezgca dezynfekcja toalet.

m Przed przeprowadzeniem dezynfekcji nalezy zapoznac sie z instrukcjg od producenta i Scisle jej
przestrzegac. Nalezy zwrdcic szczegdlng uwage na czas niezbednego wietrzenia dezynfekowanych
pomieszczen, aby dzieci nie byty narazone na wdychanie oparéw srodkéw dezynfekujgcych.

m Wszyscy pracownicy zobowigzani sg do przestrzegania instrukcji mycia i dezynfekcji rak
umieszczonych w pomieszczeniach sanitarnohigienicznych przy dozownikach.

m  Wszystkie pomieszczenia szkoty sg wietrzone co godzine.

- Petna informacja w zakresie dni i godzin pracy nauczycieli jest w posiadaniu sekretariatu szkoty

i dyrekcji. Nauczyciele po zakonczeniu zaje¢ zobowigzani s3 do pozostawienia w pokoju
nauczycielskim dziennikdw lekcyjnych. Nauczyciele sg zobowigzani do kontrolowania sal lekcyjnych,
w ktérych prowadzg zajecia. Ponadto prosi sie o oszczedne dysponowanie energig elektryczng

i ogrzewaniem (zamykanie okien po zakonczonej pracy). Ewentualne usterki nalezy zgtaszaé

w sekretariacie szkoty lub wpisywac do odpowiedniego zeszytu, ktéry znajduje sie na portierni.
Koniecznos¢ napraw (strojenia) fortepianu i pianin nalezy zgtasza¢ w sekretariacie szkoty. W salach
lekcyjnych jest catkowity zakaz uzywania czajnikéw elektrycznych i innych urzadzen, ktdre stwarzajg
niebezpieczenstwo dla dzieci i mtodziezy.

- Korzystanie z Sali koncertowej ,,Pod pawiami” wigze sie z jej wczesniejszym zarezerwowaniem.
Harmonogram Sali Koncertowej jest dostepny na platformie Classroom.



Ad.

b) Baza szkoty

1. Dotyczy prac, ktére mogg by¢ przeprowadzone w przysztosci (w zaleznosci od posiadanych

Srodkéw finansowych)
- drukarka do potrzeb orkiestry i chéru
- kamera do nagrywania
- mikrofon do nagrywania

- kamera do Sali koncertowej

Planowany zakup instrumentarium i Srodkéw dydaktycznych

- dwie waltornie

- saksofon barytonowy (25 000)

- smyczki do skrzypiec (5 sztuki)

- skrzypce 4/4 (4 sztuki)

- skrzypce % (4 sztuki)

- paski do wiolonczeli (2 sztuki)

- zapasowy komplet strun do kazdego rozmiaru do wiolonczeli (1/8, %4, ¥, %, 4/4)

- kalafonia (kalafonia 4 sztuki)

- puzon petnowymiarowy

- puzon szesciopozycyjny

- stojak na klarnet

- pudetka na stroiki do fagotu (3 sztuki)

- krétkie paski do akordeonu (3 zestawy)

- kontrabas dla najmtodszych

Ad. c) Przydziat dodatkowych czynnosci

Lp. | Czynnosci Osoby

1. Wspotpraca z mediami Dyrektor i nauczyciele

2. Organizacja i prowadzenie koncertow Wszyscy nauczyciele (szczegotowy wykaz
koncertéw i oséb odpowiedzialnych za
organizacje - na tablicy ogtoszen)

3. Opieka na Samorzagdem Szkolnym Jadwiga Basista-Janda, Adrian Szczurek

4, Kronika szkolna Monika Laskowska, Aleksandra Rzgsa

5. Koordynatorzy sekgcji Magdalena Wasilewska, Adrian Szczurek,
Konrad Wiech, Anna Siciak, Kamil Pezda




6. Nagtasnianie imprez Barttomiej Skiba, pomoc: Janusz Kapias, Kamil
Nowak, Kamil Pezda, Tomasz Blicharz, Adrian
Szczurek
7. Fotografowanie Agnieszka Reguta - Skiba
8. | Zespdt do spraw promocji szkoty Dorota Wilk, Adrian Szczurek, Magdalena
Gumiela — Fryc, Michat Jakubus, Wojciech
Fryc, Janusz Kapias, Kamil Pezda, Jadwiga
Basista —Janda, Aleksandra Rzasa
9. Dbanie o porzadek, przepisy sanitarneitad | Wszyscy nauczyciele
podczas koncertéw
10. | Pisanie protokotow Konrad Wiech
11. | Sprawy BHP i P. Pozarowe, badania Administracja Szkoty
lekarskie
12. | Przedstawiciel Rady Pedagogicznej Kamil Nowak
13. | Zespot do spraw statutu i ewaluacji Konrad Wiech, Kamil Nowak, Michat Jakubus,
wewnetrznej Adrian Szczurek, Anna Guja, Dorota Wilk,
Magdalena Gumiela — Fryc, Wojciech Fryc
14. | Dyzury na korytarzach Wszyscy nauczyciele, harmonogram dostepny
na tablicy ogtoszen w sekretariacie szkoty
15. | Prowadzenie BIP Adrian Szczurek
16. | Prowadzenie FaceBook Adrian Szczurek, Kamil Pezda, Agnieszka
Regutg -Skiba
Prowadzenie Instagramu Agnieszka Regutg — Skiba, Adrian Szczurek
17. | Prowadzenie strony www Dorota Wilk, Adrian Szczurek
18. | Opiekun stazu: Op. Jadwiga Basista — Janda — Janusz Kapias
(staz na nauczyciela mianowanego: 01. 09.
2021 —-31.05. 2024)
Op. Adrian Szczurek — Aleksandra Rzgsa (staz
na nauczyciela kontraktowego: 01. 09.2021 —
31.05. 2022)
Op. Piotr Klocek — Kamil Pezda (staz na
nauczyciela mianowanego: 01. 09. 2021 - 31.
05.2024r.)
Na dyplomowanego:
Adrian Szczurek (01 wrzesnia 2021 — 31 maja
2024 r.)
Michat Jakubus (01 wrzesnia 2021 — 31 maja
2024 r.)
Anna Guja (01 wrzesnia 2021 — 31 maja 2024
r.)
19. | Podczas nieobecnosci dyrektora w szkole Pan Adrian Szczurek i pan Kamil Pezda.

wytypowani sg nastepujacy nauczyciele do

zastepstwa:

Podczas wyjgtkowych sytuacji zyciowych
proponuje rowniez panig Agnieszke Regute —
Skibe.




Ad. d) Rekrutacja

- Rekrutacja do SM | st. w Niwiskach przewiduje:
- dni otwarte do szkoty od lutego do maja 2022 r.
- Piknik Szkoty Muzycznej w czerwcu 2022 r.

- koncerty i audycje umuzykalniajgce dla przedszkolakdw oraz uczniéw szkét, potaczone z
prezentacjg instrumentéw i ich mozliwosci (marzec-kwiecien- maj 2022 r.)

- akcja informacyjna (plakaty, ulotki w szkotach, informacje w lokalnej prasie i na szkolnej stronie
www, facebook, filmiki reklamowe www.youtube)

- badanie przydatnosci do ksztatcenia w szkole (maj — czerwiec 2022 r.)

Ad. e) Wspétpraca ze Srodowiskiem

1.Kontynuowanie wspotpracy z :

- Urzedem Gminy Niwiska

- Starostwem Powiatowym w Kolbuszowej

- Gminnym OsSrodkiem Kultury i Biblioteki w Niwiskach

- Miejskim Domem Kultury w Kolbuszowej

- Szkotami i przedszkolami z Gminy Niwiska oraz ZS nr 1 w Kolbuszowej

- Parafiami i Kosciotami powiatu Kolbuszowskiego

- Przychodnig Psychologiczno —Pedagogiczng w Kolbuszowej

- Specjalistyczng Przychodnig Psychologiczno —Pedagogiczng w Lublinie CEA
- Panstwowa Szkotg Muzyczng I i Il st. w Mielcu

- Szkotg Muzyczng | st. w Radomyslu Wielkim

- Uniwersytetem Muzycznym Fryderyka Chopina w Warszawie, Oddziat w Biatymstoku
- Akademig Muzyczna w Krakowie

- Akademig Muzyczng im. Karola Szymanowskiego w Katowicach

- Lokalng gazetg ,,Korso Kolbuszowskie”

- Domem seniora ,Senior — Wigor”

- Stowarzyszenie T.O.N.

Ad.f) Arkusz organizacyjny



Arkusz organizacyjny zostat zatwierdzony 17 czerwca 2021 r. przez Rade Pedagogiczng i organ
prowadzacy oraz zaopiniowany przez wizytatora regionalnego pana Krzysztofa Szczepaniaka. Arkusz
jest do wgladu w sekretariacie szkoty.

Ad. g) Tygodniowy plan zajec



Ad. h) Plan dyzuréow

2. STRONA INTERNETOWA

Adres strony internetowej naszej szkoty www.szkolamuzyczna.niwiska.pl

Aktualizacja strony internetowej szkoty majgcej na celu promocje placéwki i utatwienie dostepu do
informacji o zyciu i dziatalnosci szkoty.

Prowadzenie strony internetowej: Dorota Wilk, Adrian Szczurek

3. Terminowe przekazanie SIO (wrzesien, marzec).


http://www.szkolamuzyczna.niwiska.pl/

4. Kalendarz roku szkolnego 2021/2022

DATA WYDARZENIE

01 wrzesnia 2021 r. Rozpoczecie Roku Szkolnego 2021/2022, godz. 18:00

11 paidziernika 2021 r. Koncert z okazji Dnia Edukacji Narodowej

09 listopada 2021 r. Koncert w Kosciele p.w. Sw. Mikotaja w Niwiskach

22-23 listopada 2021 r. Wywiadowka

25 listopada 2021 r. Konferencja szkoleniowa WDN

29 listopada 2021 r. Koncert z Norwidem

06 grudnia 2021 r. Mikotajkowy Poranek dla Szkoty Podstawowej w Niwiskach i przedszkoli
z Gminy Niwiska, godz. 9.00 i 10:30

20 grudnia 2021 r. Koncert Koled

23 grudnia 2021 - Zimowa Przerwa Swigteczna

31 grudnia 2021 r.

24 grudnia 2021 r. Koncert koled w kosciele pw. Sw. Mikotaja w Niwiskach

06 stycznia 2022 r. Koncert koled w kosciele pw. Sw. Mikotaja w Niwiskach

10, 11 stycznia 2022 . Wywiaddwka pétroczna

20 stycznia 2022 r. Koncert Noworoczny

24-26 stycznia 2021 r Przestuchania pdtrocze

27 stycznia 2022 r. Konferencja klasyfikacyjna i plenarna

27 stycznia 2022 r. Choinka szkolna

14 - 27 luty 2022 . Ferie zimowe

10 marca 2022 . Koncert z okazji Dnia Kobiet

Kwiecien 2021 r. Il Makroregionalny Konkurs Waltornistow

14 - 19 kwietnia 2022 r. Swieta Wielkanocne

21 kwietnia 2022 r. Konferencja Szkoleniowa WDN

25-26 kwietnia 2022 r. Wywiadowka

03 maja 2022 r. Oprawa mszy $w. w kosciele pw. Sw. Mikotaja w Niwiskach

18 maja 2022 r. IV Podkarpacki Festiwal Mtodych Flecistow

09 maja 2022 . Egzaminy wstepne

23-26 maja 2022 r. Egzaminy koicowe

06-09 czerwca 2022 r. Egzaminy promocyjne

12 czerwca 2022 r. Piknik Szkoty Muzycznej

13 czerwca 2022 r. Konferencja klasyfikacyjna i plenarna Rady Pedagogicznej

13 czerwca 2022 r. Dodatkowy nabdr do Szkoty Muzycznej

16 czerwca 2022 r. Boze Ciato — dzien wolny

24 czerwca 2022 r. Zakonczenie Roku Szkolnego 2021/2022

DODATKOWE DNI WOLNE OD ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

02 listopada 2021 r. Dzien wolny od zaje¢ dydaktycznych

04-05 maja 2022 . Dzien wolny od zaje¢ dydaktycznych

12 kwietnia 2022 r. Konkurs Waltornistow




18 maja 2022 r. Festiwal Mtodego Flecisty
20 czerwca 2022 r. Dzien wolny od zaje¢ dydaktycznych (konferencje i wypisywanie
Swiadectw)

5. PLAN | TEMATYKA POSIEDZEN RADY PEDAGOGICZNEJ rok szkolny 2021/22

Lp. | Termin Temat

1. 31.08.2021r. Organizacja roku | - Przydziat godzin, czynnosci i sal

szkolnego - Plan pracy i organizacja pracy szkoty

2021/2022 - Zatwierdzenie szkolnych programéw nauczania
wg. podstawy programowej

- Terminy przestuchan pétrocznych i najblizszych
koncertow

- Plan Nadzoru Pedagogicznego na rok szkolny
2021/22 - Raport z ewaluacji wewnetrznej 2019 -
2021

- Sprawy rézne

2. | 26 listopada 2021 r. | WDN Temat do uzgodnienia (by¢ moze kontakt z
SPPP CEA w Lublinie)

3. 22 styczen 2022 r. Konferencja - Klasyfikacja uczniéw poszczegdlnych klas
klasyfikacyjna - oceny, frekwencja, podsumowanie wynikéw
dydaktycznych w poszczegélnych klasach.

- Wytypowanie najlepszych uczniéw oraz
najstabszych uczniéw

- Wyszczegdlnienie uczniow - dtuzszej
nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych

- Sprawy rézne

4, 22 styczen 2022 r. Konferencja - Przemiany zachodzgce w szkole - nowa reforma,
plenarna podstawa programowa w programie nauczania a
proces edukacyjny - ewaluacja wewnetrzna -
Analiza i ocena wynikdéw nauczania za | pétrocze
2021/22 - Sprawozdanie nauczycieli wszystkich
sekcji (analiza i ocena wynikéw nauczania , stan
ucznidéw, liczba godzin u poszczegdlnych
nauczycieli)

- Omdwienie stopnia realizacji programu
wychowawczego szkoty. Analiza wnioski.

- Sprawy rézne

5. 21 Kwiecienn 2022 r. | WDN Temat do uzgodnienia (by¢é moze kontakt z SPPP
CEA w Lublinie)

6. 13 czerwca 2022 r. | Konferencja - Klasyfikacja koricoworoczna uczniéw
Klasyfikacyjna poszczegdlnych klas

- oceny, frekwencja, podsumowanie wynikéw
dydaktycznych w poszczegdlnych klasach. -




Wytypowanie najlepszych i najstabszych uczniow
- Wyszczegélnienie uczniéw- dtuzej
nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych. - Skreslenia z listy ucznidw -
Sprawy rézne

7. 13 czerwca 2022 r. | Plenarna Rada - Analiza i ocena wnioskéw nauczania za Il
Pedagogiczna potrocze - Realizacja pracy dydaktyczno —
wychowawczej Il pétrocze — sprawozdania
koordynatoréw sekcji - Informacja o dziatalnosci
szkoty oraz wnioski wynikajgce ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty -
Sprawy merytoryczne zwigzane z uroczystym
zakoniczeniem roku szkolnego 2021/2022 -
Podjecie wnioskéw uchwat - Sprawy rdzne,
komunikaty

8. Wedtug potrzeb Konferencje Ewentualne nieprzewidziane Rady Pedagogiczne,
nadzwyczajne w/g potrzeby

6. DOSKONALENIE ZAWODOWE, WARSZTATY — WDN

- Udziat w kursach i szkoleniach:

a) administracja: - na biezgco — kursy dotyczace aktualizacji przepiséw prawnych, BHP, podnoszenia
jakosci pracy,

b) nauczyciele: Kursy i seminaria: - udziat w warsztatach metodycznych i innych formach
doskonalenia zawodowego (stacjonarnie i online), regionalnych i ogélnopolskich (stacjonarnie i
online), Wewnatrzszkolne Doskonalenie Zawodowe, wymiana doswiadczen pedagogicznych w
ramach pracy poszczegdlnych sekg;ji.

- Warsztaty Klarnetowe w Niwiskach prowadzone przez dr. Piotra Lato AM w Krakowie,
- Warsztaty Fletowe w Niwiskach prowadzone przez dr. Wiestawa— Suruto AM w Krakowie

- Warsztaty dla waltornistow 13. 10 prowadzone przez dr. Tomasza Binkowskiego UMFC w
Warszawie. Warsztaty odbedg sie w Szkole Muzycznej | st. w Niwiskach

- Warsztaty wiolonczelowe — prowadzenie — pani Anna Skibiriska - Haponiuk
- Warsztaty Saksofonowe

- Systematyczny udziat dyrektora szkoty w szkoleniach i naradach prowadzonych przez pana
wizytatora CEA

- Studium pedagogiczne 2-letnie na Akademii Muzycznej we Wroctawiu — pani Aleksandra Rzgsa



- studia doktoranckie na Akademii Muzycznej w Krakowie pani Jadwigi Basisty — Jandy
- studia Il stopnia na AM im. K. Pendereckiego w Krakowie, specjalnos¢: wiolonczela barokowa

- kontynuacja studiow magisterskich pani Anny Guji na Akademii Muzycznej im. K. Szymanowskiego
w Katowicach w specjalnosci — klawesyn

- udziat nauczycieli w szkoleniach online i webinarach proponowanych przez Polskie Stowarzyszenie
Muzykéw Kameralistéw oraz Centrum Edukacji Artystyczne;.

- udziat nauczycieli w Konsultacjach Specjalistycznej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej CEA w
Lublinie - wsparcie terapeutyczne prowadzone on-line z wykorzystaniem dostepnych komunikatoréw
(terminy do uzgodnienia z poradnia)

- udziat w formach doskonalenia zawodowego, okreslonych w zatwierdzonych planach rozwoju
zawodowego (dla nauczycieli realizujgcych staz na kolejny stopiert awansu)

- udziat mtodszych nauczycieli stazem w lekcjach dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli
mianowanych i dyplomowanych

- Realizacja procedur zwigzanych ze stopniami awansu zawodowego nauczycieli.
- Przynajmniej raz w semestrze przeprowadzona jest konferencja szkoleniowa WDN.
- Lekcje otwarte nauczycieli

- Wspodtpraca naszej szkoty z uczelniami wyzszymi

7. SZKOLNY ZESTAW PROGRAMOW NAUCZANIA w Szkole Muzycznej | stopnia
w Niwiskach, dopuszczony do uzytku i zatwierdzony przez Rade Pedagogiczna
na zebraniu dnia 31 sierpnia 2021 roku.

Lp. | Przedmiot Autor Sygnatura
1. Akordeon Mirostaw Dymon, 1/2020
Pawet Paluch
2. Ksztatcenie stuchu Monika Laskowska 2/2020
klasy I-1V c. 4-letniego
3. Ksztatcenie stuchu Monika Laskowska 3/2020
klasy IV-VI
c.6-letniego
4, Ksztatcenie stuchu Jadwiga Basista — 4/2020
Klasy I-1ll c.6 Janda, Anna
Wyszyriska
5. Audycje muzyczne Anna Siciak 5/2020
6. Chor Kamil Pezda 6/2020
7. Fagot, cykl 6-letni Janusz Kapias 7/2020
8. Fagot, cykl 4-letni Janusz Kapias 7a/2020




9, Flet, cykl 6-letni Dorota Wilk, Anna 8/2020
Mucha
10. | Flet, cykl 4-letni Dorota Wilk, Anna 8a/2020
Mucha
11. | Fortepian dodatkowy | Anna Guja 9/2020
12. | Fortepian dodatkowy | dr Joanna Brzes, 10/2020
dla c.4 - letniego mgr Jacek Gesicki
13. | Fortepian dr Joanna Brze$ 11/2020
14. | Gitara Jadwiga Huber 12/2020
15. | Klarnet Konrad Wiech 13/2020
16. | Kontrabas Wojciech Front 14/2020
17. | Organy c. 6-letni Adrian Szczurek 15/2020
18. | Organy c. 4-letni Adrian Szczurek 15a/2020
19. | Orkiestra Kamil Pezda 16/2020
20. | Perkusja c. 6-letni Kamil Nowak 17/2020
21. | Perkusja c. 4-letni Kamil Nowak 17a/2020
22. | Puzon Piotr Klocek 18/2020
23. | Rytmika dla klasy I-lll | Jadwiga Basista — 19/2020
c. 6-letniego Janda, Anna
Wyszynska
24. | Saksofon Bogustaw Pawetczak 20/2020
25. | Saksofon oraz zespoét Michat Jakubus 21/2020
26. | Skrzypce Ewa Kowar- 22/2020
Mikotajczyk, Anna
Rzymyszkiewicz
27. | Skrzypce Magdalena 22a/2020
Wasilewska
28. | Trabka Woijciech Fryc 23/2020
c. 6i 4-letni 23A/2020
29. | Waltornia Kamil Pezda 24/2020
30. | Wiolonczela c. 6-letni | Katarzyna Bochenek- 25/2020
Meisner
31. | Wiolonczela c. 4-letni | Katarzyna Bochenek- 25a/2020
Meisner
32. | Zespot instrumentalny | Bogustaw Pawetczak 26/2020
33. | Zespot instrumentalny | Wojciech Fiebig 27/2020
- perkusja
34 . | Zespot rytmiczny Joanna Tomkowska, 29/2020

Anna Dramowicz

8. DZIAtANIA W ZAKRESIE DYDAKTYKI

Rada Pedagogiczna ustalita sposoby wykorzystania wynikow z nadzoru
pedagogicznego z roku 2020/2021 na rok szkolny 2021/2022




Gtowne kierunki pracy dydaktycznej: dbanie o wysoki poziom nauczania oraz systematyczne
wspomaganie nauczycieli w realizacje ich zadan poprzez:

- wtasciwe i maksymalne wykorzystanie czasu pracy z uczniami,

- zapewnienie realizacji programdw nauczania poprzez stosowanie uktadu zajec zbiorowych i
indywidualnych pozwalajgcych na dobrg organizacje czasu pracy pedagogdw i uczniéw (z
uwzglednieniem niezbednych przerw miedzy lekcjami i zasadami sanitarnymi).

- wdrazanie i realizacje autorskich programoéw podnoszacych efektywnos¢ procesu dydaktycznego,

- zagwarantowanie niezbednych pomocy naukowych, tzn. instrumentéw, akcesoriow, ksigzek,
nosnikéw cyfrowych,

- zagwarantowanie ciggtej sprawnosci niezbednych urzadzen dydaktycznych,
- zorganizowanie szkolenia dotyczgcego dokumentowania procesu dydaktycznego majacego na celu

ocene poprawnosci i terminowosci prowadzenia przez nauczycieli dokumentacji przebiegu nauczania
(skupiajac sie gtéwnie na kontroli dziennikéw zajec¢ lekcyjnych oraz arkuszy ocen uczniéw).

- zapewnienie srodkéw finansowych gwarantujgcych pokrycie kosztéw udziatu ucznidow i pedagogéw
w przestuchaniach i konkursach.

- zachecanie kazdego nauczyciela do poszukiwania indywidualnych metod pracy gwarantujacych jak
najlepsza realizacje jego zadan wzgledem wychowankdéw:

- troska o harmonijny rozwdj ucznia,

- stwarzanie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi jego dojrzatosci szkolnej,
- ksztatcenie samodzielnosci i odpowiedzialnosci,

- bezwarunkowa akceptacja ucznia jako osoby,

- bycie autorytetem i doradca,

- mobilizowanie uczniéw do nauki poprzez réznicowanie form i metod pracy z poszczegdlnymi
uczniami,

- wspieranie rodzicow w procesie wychowania.

Metody realizacji programu nauczania:

- doskonalenie szkolnego zestawu programdéw nauczania pozwalajgce na petne zaspokojenie potrzeb
nauczycieli w tym zakresie,

- realizacje celéow nauczania zawartych w podstawach programowych,

- opieke metodyczng nad nauczycielami, a szczegdlnosci nauczycielami realizujgcymi kolejne stopnie
awansu zawodowego,



- organizacje konsultacji i warsztatéw metodycznych z pedagogami i wyktadowcami ze szkét
muzycznych i Akademii Muzycznych posiadajacych wybitne osiggniecia w dziedzinie dydaktyki,

- udziat nauczycieli w zewnetrznych kursach metodycznych, przestuchaniach i konkursach.
9. NADZOR PEDAGOGICZNY na rok szkolny 2021/2022

Planowane obserwacje:

Miesiagc Imieg i nazwisko
Wrzesien mgr Kamil Nowak
mgr Konrad Wiech
mgr Adrian Szczurek
Pazdziernik mgr Monika Laskowska

mgr Jadwiga Basista —Janda
mgr Anna Siciak

Listopad mgr Wojciech Front
mgr Kamil Pezda (staz)
lic. Mariola Szyputa

Grudzien mgr Krystian Teczar
mgr Adrianna Kafel
mgr Magdalena Wasilewska

Styczen mgr Michat Jakubus
mgr Jadwiga Huber
mgr Anna Mucha

Luty mgr Anna Guja
mgr Magdalena Gumiela — Fryc
mgr Wojciech Fryc

Marzec mgr Justyna Fedus
dr Joanna Brzes
mgr Stawomir Kusek

Kwiecien mgr Piotr Klocek
mgr Jacek Gesicki
mgr Janusz Kapias

Maj mgr Bogustaw Pawetczak

mgr Aleksandra Rzgsa (staz)
mgr Tomasz Blicharz

W zakresie monitorowania nauczycieli dyrektor bedzie brat pod uwage prowadzenie lekgji,
dokumentacji szkolnej, organizowanie koncertéw i popisow szkolnych, udziat uczniow w
zewnetrznych formach reprezentowania szkoty oraz sprawowanie opieki nad uczniami w trakcie
dyzuréw. Dodatkowo w miesigcach listopad 2021 i kwieciert 2022 odbedzie sie kontrola przez
dyrektora wszystkich dziennikéw lekcyjnych.

10. Koncepcja pracy Szkoty Muzycznej | stopnia na lata 2020-2025

Wizja i misja Szkoty Muzyczne;j.



Wizja:

Dziatalnos¢ dydaktyczna:

- Ktadziemy nacisk na indywidualny proces nauczania, dostosowany do potrzeb i mozliwosci ucznia,
- Umozliwiamy prezentacje osiggniec i czesty kontakt ze sceng,

- Dbamy o jako$¢ nauczania,

- Zapewniamy wysoko wykwalifikowang kadre pedagogiczng, aktywng w srodowisku,
zaangazowang W pracy z uczniem, propagujacg rozne formy doskonalenia artystycznego,

- Zapoznajemy rodzicow i ucznidw z wymaganiami edukacyjnymi,

- Dostosowujemy oczekiwania rodzicéw, ucznidow i sSrodowiska do wymogow edukacyjnych,

- Umozliwiamy ksztatcenie dzieciom i mtodziezy z matych i wiejskich srodowisk oraz dzieciom z

orzeczeniami chcgcym rozwijac sie w tym kierunku.

Dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza:

- Oferujemy program wychowawczy, ktéry dba o ksztattowanie pozytywnych postaw mtodego
cztowieka,

- Preferujemy uznane wartosci piekna, kultury, dobra, prawdy, rzetelnosci i wzajemnego
poszanowania,

- Wpajamy tolerancje dla odmiennosci sztuki w poczuciu wtasnej wartosci i godnosci,

- Uczymy tradycji, patriotycznych zachowan w matej i duzej Ojczyznie,

- Aktywna i inspirujgca twoérczo kadra pedagogiczng, uczy zachowan twdrczych,

- Zyczliwa atmosfera pracy i dobry, rodzinny klimat daje rado$¢ zdobywanych umiejetnosci

i doswiadczen artystycznych na scenie,

- Dobro ucznia jest dobrem najwyzszym,

Misja:

Po co jesteSmy?

- aby zapewnié wszechstronny rozwéj ucznia,

- odkrywad i rozwijac jego talent,

- kierowac procesem edukacyjnym umozliwiajgcym kontynuowanie nauki w Il etapie ksztatcenia
muzycznego,

- zapewnic¢ indywidualny proces ksztatcenia,

- zapewni¢ naszym wychowankom piekniejsze funkcjonowanie w spoteczenstwie,

- aby wspiera¢ rodzicow w wychowaniu,



- by dac szanse ksztatcenia artystycznego dzieciom i mtodziezy z matych miasteczek i obszaréw
wiejskich.

,,By¢ narodowi uzytecznym” bo ,, Taka narodu przysztosc, jakie jej mtodziezy chowanie” - St. Staszic

Jacy jesteSmy?
- Zaangazowani w pracy,
- Cierpliwi i odpowiedzialni.

- Elastyczni i wstuchani w potrzeby ucznia.

Czym kierujemy sie w dziataniu?

- Dobrem ucznia,

- Dobrem szkoty,

- Potrzebami i oczekiwaniami ucznia i rodzica,
- Uniwersalnymi wartosciami moralnymi,

- Otwartoscig na zmiany,

- Poczuciem odpowiedzialnosci,

- Konsekwencja,

- Wiedza i samoocena.

11. EWALUACIA WEWNETRZNA

W najblizszym roku szkolnym 2021/2022 od 01 wrzesnia 2021 do 31 sierpnia 2022
wprowadzamy temat ewaluacji wewnatrzszkolnej pod tytutem ,,Monitorowanie poziomu ksztatcenia
w Szkole Muzycznej | stopnia w Niwiskach w kontekscie ograniczen sanitarnych wynikajacych z

wytycznych MEN, MZ i GIS”

WSZYSTKIE W/W DOKUMENTY DO WGLADU W SEKRETARIACIE SZKOtY

Sporzadzit :
Dyrektor Szkoty Muzycznej | stopnia w Niwiskach

mgr Dorota Wilk



